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ВВЕДЕНИЕ 

 

  

1.Пояснительная записка 

 

Настоящая программа разработана для детей  в возрасте от 15 до 17 лет, 

обучающихся в  объединении «Допризывник», с целью организации 

воспитательной работы с учащимися. Реализация программы воспитательной 

работы осуществляется параллельно с выбранной ребенком или его родителями 

(законными представителями) основной дополнительной общеразвивающей 

программой «Допризывник». 

Актуальность программы   

Сложившееся сегодня международная обстановка ставит серьезнейшие 

задачи в области воспитания и обучения нового поколения. Государству нужны 

здоровые, мужественные, смелые, инициативные, дисциплинированные, 

грамотные люди, которые были бы готовы учиться, работать на его благо и, в 

случае необходимости, встать на его защиту. Существующая в настоящее время 

система подготовки граждан к военной службе в Российской Федерации во 

многом повторяет прежнюю, рассчитанную на 2-годичный срок военной службы 

по призыву и принципиально иные качественные и количественные параметры и 

структуру военной организации государства. Переход с 2008 года на годичный 

срок военной службы по призыву повлек за собой значительное повышение 

требований к качеству подготовки граждан к военной службе. Сложившаяся в 

настоящее время ситуация в сфере подготовки граждан к военной службе 

характеризуется рядом негативных факторов. Особенно остро эта проблема 

видна при анализе гражданско-патриотических убеждений и ценностей 

молодого поколения. Исследования поведения детей показывают, что 

размытость патриотических ценностей ведет к тенденции нарастания потенциала 

экстремизма, антиобщественных проявлений, росту преступности, насилия и 

жестокости. Содержание данной программы воспитывает у подростков уважение 

и любовь к Родине, её героическому прошлому, к традициям Вооружённых Сил, 

способствует формированию знаний, умений и навыков, необходимых для 

подготовки будущих защитников Отечества, сохранению и укреплению 

здоровья, развитию социальной активности обучающихся, решению проблемы 

расширения образовательного пространства. Всё это делает программу значимой 

и актуальной. 

      Цель программы:  формирование и развитие у учащихся системы 

нравственных, морально-волевых и мировоззренческих установок, 

способствующих их личностному, гармоничному развитию и социализации в 

соответствии с принятыми социокультурными правилами и нормами, как основы 

их воспитанности.  

Задачи программы: 

- воспитать уважение к Отечеству, чувство любви к Родине, бережное 

отношение к героическому прошлому нашего народа;  

- воспитать потребность в здоровом образе жизни; 



- развить практические навыки в избранной области деятельности в условиях 

максимально приближенных к реальным;  

- развивать физические способности подростков; 

- содействовать сохранению и укреплению здоровья подростков;  

- способствовать воспитанию чувства патриотизма, коллективизма, морально-

нравственных, волевых качеств обучающихся;  

- развивать активность и самостоятельность, коммуникативные способности 

воспитанников; 

- создать условия необходимые для более быстрой адаптации к армейской среде;  

- ориентировать участников объединения на выбор профессии, связанной с 

защитой Отечества. 

 

2.Виды, формы, содержание деятельности 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы объединения. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

Инвариантные модули:  

        «Профориентация» - направлен на оказание профориентационной 

поддержки учащимся в процессе самоопределения и выбора сферы будущей 

профессиональной деятельности.  
 

«Наши ключевые дела» -  это главные традиционные  дела 

объединения, в которых принимает участие большая часть учащихся, в 
которые входят календарные праздники и традиционные  конкурсы, 
смотры и выставки ЦТ.  

 
«Работа с родителями» - направлен на организацию системы 

индивидуальной и коллективной работы с родителями (тематические беседы, 

собрания, индивидуальные консультации), содействие сплочению родительского 

коллектива и вовлечение в жизнедеятельность объединения (организация и 

проведение открытых занятий для родителей, тематических мероприятий в 

течение года), оформление информационных буклетов, уголков для родителей 

по вопросам воспитания детей. 

 

Вариативные модули: 

 

«Экскурсии» -  направлены на расширение  кругозора, получение  новых 

знаний об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

приобретение важного опыта социально одобряемого поведения в различных  

ситуациях. 

 

«Профилактические работа» - акции, беседы, изготовление и 

распространение буклетов,  конкурсы, месячники, направленные на 

профилактику безопасности жизнедеятельности. 

 

 



3.Формы, методы и оценки результатов воспитания, социализация и 

саморазвитие учащихся 

 

Диагностическое анкетирование по определению уровня воспитанности и 

социализации учащихся в достижении цели и задач данной программы. 

 

Методы воспитания: 

 1. Методы формирования сознания личности (ум) 

Рассказ, объяснение, разъяснение, беседа, лекция, пример, диспут, анализ 

ситуаций. 

2. Методы организации жизнедеятельности и поведения учащихся (воля) 

Поручение, упражнение, приучение, создание воспитывающих ситуаций, 

педагогическое требование, инструктаж, иллюстрации и демонстрации. 

3. Методы стимулирования и мотивации деятельности и поведения (чувства) 

Требование, соревнование, поощрение, наказание, «взрыв», метод естественных 

последствий, дискуссия, эмоциональное воздействие. 

4. Методы контроля и самоконтроля в воспитании 

Педагогическое наблюдение, беседа,   опросы, анализ результатов деятельности 

воспитанников, создание контрольных ситуаций. 

5.Методы самовоспитания 

Рефлексия, самоприказ, самоотчет, самоодобрение, самоосуждение. 

 

   
Календарный план воспитательной работы объединения «Допризывник»  

на 2022-2023 учебный год 

 

 

Модуль Название 

мероприятия 

Форма 

проведения 

Место и время 

проведения 

1.«Профориентация» 

 

Организация встреч 

учащихся 9-11 

классов с 

представителями 

военкомата 

Беседа Актовый зал 

В течение года 

2.«Работа с 

родителями» 

 

 

Родительское 

собрание «Здоровый 

образ жизни» 

КВН «В 

здоровом теле 

– здоровый 

смех!» 

Актовый зал 

октябрь 

3. «Наши ключевые 

дела» 

 

«А, ну-ка, юноши» Соревнования Спортивный зал 

февраль 

4.«Экскурсии» 

 

«Здравствуй, музей!» 

 

 

Обзорная 

экскурсия, 

знакомство с 

основами 

музейной 

Краеведческий 

музей 

ноябрь 

 



культуры, 

правилами 

поведения в 

музее 

5.«Профилактическая 

работа» 

«Уголовная 

ответственность 

несовершеннолетних» 
 

 

Беседа Класс 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


