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полоrкение
о правах и законных интересах учащихся,

родителеЙ (законных представителеЙ)
несовершеннолетних учащихся, педагогических рабOтников

1.обшие цоложения
1.1. Настоящее Положение о правах и законных интересах учащихся,
родителей (законных представителей) несовершеннолетн их учащихся,педагогических работников (далее -- Положение) определя., .rpu"u 14законные интересы учащихся, родителей (законных пРедставителей)
несовершеннолетних учащихся, педагогических работниковМуницип€Lльного бюджетного учреждения дополнительного образования
<щентр творчества Усманского муниципального района Липецкой области>(далее - МБУ ДО ЦТ).

1.2. Положение разработано в соответствии со следующими нормативными
правовыми актами:
-Федеральнып{ законоlи Российской Федерации от 29 декабря 2012годам 273_ ФЗ (об образовании в Российской Ф.д.рации)) (ст. 34, 4|,42,44,45,46,47);
-Конститушией РФ;
-Уставом МБУ ДО ЦТ.

2. основные права и законные интересы Учащихся

2.1. Учащимся предоставляются академические права на:
- обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренноеобучение, в пределах осваиваемой дополнительной общеразвивающей
про|раммы в порядке, уьтановленном лоkальными нормативными актами;-уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического ипсихического насилия, оскорбленйя личности, охрану жизни и здоровья;
- свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядови убеждений;
- каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха ииныХ соци€lJIьных целей в соответствии с законодательством об образованиии кЕLлендарным учебным графиком;
- участие в управЛениИ мБУ До цТ в порядке, установленном Уставом;
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Qсуществляющие образовательную деятельность по дополнительным
общеразвивающим програмNIам соответствующих уровня и направленности.
В случае приостановления действия лицензии учредитель МБУ ДО ЦТ
обеспечивают перевод по заявлениIQ совершеннолетних учащихся,
несовершеннQлетних учащихся по заявлению их рQдителей (законных
гIредставителей) в другие учреждения, осуществляющие образовательную

деятqльность по имеющим дополнительным обшдеразвиваюцlим программа}д

сQответствующих уровня и нашравленности. Порядок и условия
осуществления такогQ перевода устанавливаютQя федеральныIvI органом
исполнительной власти, осуществляюIцим функции гrо выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере

образования.

2.7. Пользование учебными пособиями, средстваN{и обучения и воспитания.
учащимся бесплатно предоставляIотся в пользование на занятиях учебные
пQсобия, а также учебно-методичQскиё материалы, средства обучения и
ВосПИТанИя. \

2.8. Охрана здоровья учащихся
Охрана здоровья учаrцихся включает в себя:

1) оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном
законодательством в сфере охраны здоровья;
2) определение оптим€lJIьной учебной нагрузки, режима учебных занятий и

продолжительности каникул;
3) пропагпнду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям
охраны труда;
4) организацию и создание условий для профилактики заболеваний и

оздоровления у-Iащихся;
5) профилактику и запрещение курения, употребления аJIкогольных,
слабоалкогольных напитков ) пива ) наркотических средств, психотропных
веществ и других одурманивающих вецIеств;

6) обеспечение безопасности учащихся во время шребывания в МIБУ ДО ЦТ;
7) профилактику несчастных случаев с учашимися во время пребывания в

МБУ ДО ЦТ;
8) проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических
мероприятий.

3. Права и законные интересы в сфере образования родителей (законных
представителей) несовершеннолетних учащихся.

3.1. Родители (законные представители) несовершеннолетних учащихся
имеют преимущественное право на обучение и воспитание детей перед всеми
другими лицами. Они обязаны з€шожить основы физического, нравственного
и интеллекту€tльного развития личности ребенка.

3



L

3.2. мБУ до цТ оказывает помощь родителям (законным представителям)
несовершеннолетних учащихся в воспитании детей, Qxtr)aнe и укрешлении их
физического и психического здоровья, развитии индивидуuLльных
способнОстей И необходИмой корРекциИ наруцеНий иХ Р€ВВИТИЯ;

з.3. Родители (законные представители) несовершеннолетних учащихся
имеют право:
-выбирать до завершения обучения по дополнительной общеразвивающей
программе формы обучения, в том числе в форме сеtчrейного образов ания и
самообразования (вне мБУ До цт) с правоМ последуЮщего прохождения
промежуточной аттестации в МIБУ ДО ЦТ.
-знакомиться с Уставом, лицензией на осуществление образовательной
деятельНости, дополниТельноЙ общеразВивающеЙ (общеобразовательной)
программой и другими документами, регламентирующими организацию и
осуществление образовательной деятельности, права и обязанности
участников образовательных отношеЁий;
-знакомиться с содержанием образования, используемымI4 методами
обучения и воспитания, образовательными технологиями, а также с уровнем
успеваемости своих детей;
-защищать права и законные интересы учащихся;
-принимать участие в управлении мБУ До цТ в форме, определяемой
Уставом.

з.4. Родители (законные представители) несовершеннолетних учащихся
обязаны:
-обеспечить полу{ение детьми дополнительного образования;
-соблюдать Правила внутреннего распорядка МБУ до цт, требования
лок€шьных нормативных актов, которые устанавливают режим занятий
учащихся, порядок регламентации образовательных отношений между мБу
До цТ и rIащиМися и (или) их родителями (законными представителями) и
оформления возникновения, приостановления и прекращения этих
отношений;
-уважать честь и достоинство учащихся и работников мБу до цт.
за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, родители
(законные представители) несовершеннолетних учащихся несут..
ответственность, пре.Iiусмотренную законодательством Российской
Федерации.

4. Защита прав учащихся, родителей (законных представителей)
несовершеннолетн их учащихся

4.1. В целях защиты своих прав учащиеся, родители (законные
представители) несовершеннолетних учащихся самостоятелъно или через
своих представителей вправе :

ч



-направлять в органы управления МБУ до цТ обращения о применении к

работникам МБу до цт, нарушающим и (или) ущемляющим права

учащихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних

учащихся, дисциплинарных взысканий. Такие обращения подлежат

обяз ательному рассivlотрению указанными органами с привлечением

учащихся, родителей (законных представителей) неаовершеннолетних

учащихся;
-обращаться в комиссию по урегулирQванию споров мех{ду участниками
образователъных отношений, в том числе по вопросам Q наличии или об

отсутствии конфликта интересов педагогического работника;
-использОвать не запрещеНные закОнодателЬствоМ РоссийсКой Фелерации

иные способы защиты прав и законных интересов.

5. Права и законные интересы педагогических работников

право на занятие педагогической дёятельностью имеют лица, имеющие

среднее профессиональное или высшее образование и 8твечающие
квалификационным требованиям, указанным в кваJIификационных
справочниках, и (или) профессиональным стандартам.

5.1 Педагогические работники пользуются следующими академическими

правами и свободами:
-свобода преподавания, свободное выражение своего мнения, свобода от

вмешательства в профессионаJIБную деятельность;
-свобода выбора и использования педагогически обоснованных форr,
средств, методов обучения и воспитания;
-право на творческую инициативу, разработку и применение авторских

программ и методов обучения и воспитания в пределах ре€Lлизуемой

дополнительной общеразвивающей программы, отдельного учебного курса;

-правО на выбоР учебныХ пособиЙ, материаJIов и иных средств обучения и

воспитания в соответствии с дополнительной общеразвивающей программой

и в порядке, установленном законодательством об образовании;

-право на участие в разработке образовательньiх программ, в том числе

утебных планов, календарного учебного графика, рабочих программ учебных
курсов, методических материаJIов и иных компонентов дополнительных
общеразвивающих программ;
-право на осуществление научной, научно-технической, творческой,

исследовательской деятельности,,участие в экспериментальнои и

инновационной деятельности, разработках и во внедрении инноваций;

-право на бесплатное пользование информационными ресурсами, а также

доступ в порядке, установленном локаJIъными нормативными актами мБу
до цт к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных,

учебным и методическим материалам, материаJIьно-техническим средствам

обеспечения образовательной деятелъности, необходимым для качественного
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ос\ шествленI{rl педагогическоi,.i, науLIной, ItссJIедоватеJIьскоti, творческой,
11нновационной деятельности в МБУ ДО I]T;
-право на участие в управлении N4БУ ДО ЦТ, в том tлисле R коJIJIегиальных
органах управления) в порядке, установленном Уставом;
-право на обраrцение в комиссию по урегулированию споров между
\ частникап,rи образователыIых отгIоtuений;
-Право на Зашиту профессиональноЙ чести и достоинства, r{a справедливое и
объективное расследование нарушений норм профессиональной этики
п едагогических работников.

б. ОбязаlIности и oTBeTcTIteIIHocTь, педаfогических работников

6, 1. Педагогические работники обязаны:
-осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне,
обеспечивать в полном объеме реализацию преподаваемых учебных курсов

l g соответствии с утверх{денной рабочей програплмой;
-соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать
требованиям профессиональной этики;
-уважать честь и достоинство учащихся и других участников
образовательных отношений;
-развивать у учащихся познавательную активность, самостоятельность,
lIнициативу, творческие способности, формировать гражданскую позицию,
способность к труду и >ttизни в условиях современного мира, формировать у
учащихся культуру здорового и безопасного образа жизни;
-применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое
качество образования форьты, N.{етоды обучения и воспитания;
-учитывать особенности психофизического развития учащихся и состояние
их здоровья, соблюдать специальные условия, необходимые для получения
образования лицаN,Iи с ограниченными возмо}кностями здоровья,

l взаимодействовать при необходимострr с медицинскими организациями;
-систематически повышать свой профессиональный уровень;
-проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке,
установленноN,I законодательством об образовании;
-проходить в соответствии с трудовым законодательством предварительные
прL{ поступлении на работ1, L{ периодические медиl{инские осмотры, а также
внеочередные N,Iедицинс Kl le осNlотры l]o направлению работолателя ;

-проходить в установленно\I законодательством Российской Федерации
порядке обучение и проверкl,знаниЙ и навыков в области охраны труда;
-соблюдать Устав \4БУ ДО ЦТ, Правила внутреннего трудового распорядка.

6.2. Педагогическим работникам загIрещается использовать образовательную
деятельность для политической агитации, принуждения учащихся к
tIринятию политических, религиозных или иных убеждений либо отк€Lзу от
НИХ, ДЛЯ РаЗЖиГания социальноЙ, расовоЙ, национальноЙ или религиозноЙ
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рQзни, дJIя агитации, пропагандируюцдеЙ исключительностЬ, ПреВосхОДСТВQ

либо неполноценность граждан по признаку сQциальнойо расовой,
национальнQй, религиозной или языковой принадлежности, их отнотJJения к

религии, в том числе посредствоьц сообщения учащимся недостQверных
сведений об исторических, о национальных, религиозных и культурных
традициях народов, а также для побуждения учащихся.к действиям,
противоречащим Конституции Российской Федерации.

6.З. Педагогические работники несут ответственность за неисполнение или
ненадлежацIее исполнение возложенных на них обязанностей в порядке и в
случаях, которые установлены федераJIьными законами. Неисполнение или
ненадлежащее исполнение педагогическиI\4и работникаМи обязанностей,
предусмотренных настоящим Положением, учитывается при прохождеции
ими аттестации.
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